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Lista Violeta, Lista Lila, Agrupacién 4 de abril e independientes
ENTREMOS JUNTOS AL SINDICATO




Para comunicarnos: delaescuelazn@gmail.com
Ni sponsor ni cuota sindical: a este boletín lo financia tu aporte solidario.


¿Por qué estamos peleando?
Una vez más, los que trabajamos y sostenemos la escuela pública estamos en conflicto. Las razones sobran: 
· Un salario básico de $ 629 pesos que sigue siendo una miseria y que está cada vez más lejos del valor de la canasta familiar; y mientras el Gobierno de la provincia de Buenos Aires se jacta de los niveles de recaudación y de espectaculares operativos contra la evasión, paga a sus empleados gran parte de sus remuneraciones por fuera del básico, en negro, en gris, pero no en blanco. 

· La infraestructura escolar en estado terminal, porque no se invierte en construcción y lo que está semidestruido se arregla para la foto. 

· Las situaciones de violencia de las cuales la escuela no escapa, porque la deserción aumenta y la desigualdad no da tregua. 
 

Desde hace años venimos denunciando a los culpables de turno. Y desde hace años, sistemáticamente, la historia se repite porque además de culpables, hay responsables: mientras la conducción de SUTEBA abusa del discurso, vos seguís yendo a trabajar en condiciones cada vez más precarias y por un salario que la inflación devora día a día; mientras la conducción de SUTEBA busca facultades para negociar, nadie te pregunta a vos, compañero/a de escuela, cuánto crees que vale tu salario; mientras la conducción de SUTEBA se preocupa por aclararnos que el Gobierno no puede afrontar los aumentos de salario que pedimos, vos seguís viendo cómo cada vez te alcanza el sueldo para comprar menos cosas.
Somos 230.000 los docentes de la provincia de Buenos Aires. En febrero de este año, mientras la conducción de SUTEBA calificaba como un "logro histórico" el acuerdo paritario, solo participaron de la consulta 44000 docentes, lo que confirma una vez más la particular manera que tiene la conducción de entender la democracia sindical.
No nos resignamos: queremos recuperar la alegría de enseñar, queremos recuperar nuestro lugar como trabajadores. Hoy estamos peleando para que de una vez por todas nos toque lo que nos corresponde. Hoy estamos luchando por:
· Aumento al básico del 20% o más e incorporación de todas las sumas que están por fuera del mismo. 

· Compromiso escrito del Gobierno para la incorporación de dichas sumas en un plazo perentorio. 

· Actualización e incorporación del incentivo al básico. 

· Convocatoria a Asambleas los días de paro para tratar la continuidad de las medidas de fuerza. 

